A MAGYAR ELET- ES VIZIMENTO SZAKSZOVETSEG
ALAPSZABALYA 20082016.

A Magyar Elet- és Vizimenté Szakszovetség kozgytilése altal, 2016. marcius 1-jén elfoga-
dott modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveg. A kozgyllés altal torolt szoveget
athizds; az elfogadott 4 szoveget alahuzas és kiemelés jeloli.

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

A Magyar Elet- és Vizimenté Szakszovetség (a tovabbiakban: Szakszovetség) az élet- és vizimentd
sportag feladatainak ellatasara korében a sportversenyek szervezésére, a tagok érdekvédelmére és
a résziikre valé szolgaltatasokra, valamint a nemzetkozi kapcsolatos lebonyolitasara Iétrehozott,

aze sportagban rnukodo szervezetek és szernelyek tevekenyseget osszehangolo munkajukat seglto és

seggel és onkormanvzattal rendelkezo, az egvesules1 logrol a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011.évi CLXXV torvény ( a tovabbiak-
ban: Civil tv.) és a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény ( a tovabbiakban:Ptk.)
alapjan — a sportrol sz6lé 2004.évi 1. torvényben ( a tovabbiakban: Stv.) foglalt eltérésekkel —
Kiilonos formaban miikodo egyesiilet. A Szakszovetségre- amennyiben az Stv. eltéroen nem ren-
delkezik — a Civil tv. és a Ptk. egvesiiletekre vonatkozo szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

2.§

1. A Szakszovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiig-
getlen és paftekﬂak azoknak anyagl tamogatast nem nyujt

3. A Szakszovetség szerepel a Fovarosi Birésag Torvényszék sportagi orszagos Szakszovet-
ségek nyilvantartasaban és alapszabalyan kiviil a Stv-ben, valamint mas jogszabalyokban
meghatarozott, a Szakszovetségek részére kotelezové tett szabalyzatokat alkot.

4. A Szakszovetség a Nemzetl Sportszovetseg tag]a

5 A Szakszovetsegre a

S—ZG-LG—PQQJ—E*PGI:\HGW%H%G&—EGV&%I%&H&&&—KS%F} Ptk és a CIVII tv. rendelkezeselt
a Stv- ben meghatarozott elteresekkel kell alkalmazm A—S%akszevetseg—lﬂemeﬂeedeen—kez—

6. A Szakszdvetség teljes jogh tagja a Nemzetkozi Eletmentd Vilagszovetségnek (Internatio-
nal Life Saving Federation tovabbiakban ILS, és annak, eurdpai szekciojanak ILSE), elfo-
gadja annak alapszabalyat, melynek értelmében felvéllalja a sporton tul az élet és
vizimentd tevékenység megvalositasa érdekében az ILS ajanlasainak és normdainak megfe-
leld szintli oktatast, e tevékenységi korben a szolgalat szervezését, irdnyitasat a tole tarsa-
dalmilag elvarhat6 szinten.
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7. A Szakszovetség a Civil tv. és az Stv. szerint, Kozhasznusagi nvilvantartasba véte-
1ével kozhasznu szervezet. A szakszovetség cél szerinti tevékenysége /Alapszabaly 4.
§/ a Civil. tv. 2. § 20. pontjaban meghatarozott tevékenység, illetve sporttevékenység.
A szakszovetség kozhasznu tevékenysége soran, az Stv. alapjan allam, illetoleg helyi
onkormanvyzat altal ellaitando kozfeladat megvalodsitasarol gondoskodik, és a sportrol
$z010 2004. évi 1. torvény 20. §. (1) bekezdése szerint tevékenykedik.
A Szakszovetség a cél szerinti, a Civil tv. 2.8 20. pontjanak megfelelé, az alabbiakban
felsorolt kozhasznu tevékenysége soran a jogszabalyokban rogzitett Allami kozfelada-
tokat kozvetleniil vagy kozvetve latja el, ennek keretében:

a) elosegiti asz egészséges életmod és a szabadiddsport gvakorlasa feltételeinek megQ-
teremtését, / Stv. 49. § c¢) pontja altal megjelolt kozfeladat/

b) az Stv-ben, a koltségvetési torvényben, az allamhaztartas miikodésére vonatkozo
jogszabalyokban, valamint az allami sportcéli tamogatasokrol szolo miniszteri
rendeletben meghatarozottak szerint - elsosorban a sportagfejlesztési programo-
kon alapulo tamogatas elotérbe helyezésével, palyazati uton torténo forrasok ren-
delkezésre bocsatasaval - részt vesz a versenysport, az utanpotlas-nevelés, az isko-
lai és diaksport, a foiskolai-egyetemi sport, a szabadiddsport, és a fogyatékosok
sportja valamint a helyi 6nkormanyzatok altal ellatott sportfeladatok finansziroza-
saban, /Stv. 49. d) pontja altal megijelolt kozfeladat/

c) az esélyegvenlioség jegyében timogatja a gvermek- és ifjusagi sportot, a nék és a
csaladok sportjat, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok valamint a fogyaté-
kosok sportjat, /Stv. 49. § e) pontja altal megjelolt kozfeladat/

d) korlatozza a sport 6nveszélyezteté, kKiros megnyvilvanulasat és ellenérzi a dopping-
tilalom betartasat, /Stv. 49. § f) pontja altal megjelolt kozfeladat/

d) részt vesz a sporttal kapcsolatos nemzetkozi egyiittmiikodésben / Stv. 49. § 1) pont-
ja altal megjelolt kozfeladat /

g) tamogatja a sportszakember-képzést és a sporttal kapcsolatos tudomanyos tevé-
kenységet, elosegiti _a testkulturalis felsooktatas feltételeinek biztositasat. /Stv.49. §
n) pontja altal megjelolt kozfeldat/

A Szakszovetség nem zarja Ki, hogy tagjain Kiviil mas is részesiilhessen az egyesii-
let kozhasznu szolgaltatasaibol.

8. A Szakszovetség gazdasagi—vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem ve-
szélyeztetve végez.

9. A Szakszovetség a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen

alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységre forditja.

A Szakszovetség a miikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi médjanak nyil-
vanossagat a www.mevsz.hu internetes honlapjan, a Szakszovetség székhelyén elhelye-
zett hirdetotablan a mindenkori sportot feliigyelo minisztérium/allami fohatésag hivata-
los lapjaban, és a Civil portalon valé kozzététel utjan biztositja. Az éves beszamolot és a
kozhasznusagi mellékletet minden a www.mvesz: mevsz.hu internetes honlapjan és a
szakszovetség székhelyén Kihelyezett hirdetotablan kozzéteszi. A Szakszovetség
www.mvesz mevsz.hu internetes honlapjan hozza nyilvanossagra a kozgyviilési, valamint
elnokségi hatarozatokat is, melyekrél nyilvantartast vezet. A Szakszovetség koteles a
jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott beszamolojat, valamint kozhasznuisagi
mellékletét, az adott iizleti év mérlegfordulonapjat koveté 6todik honap utolsé napjaig
letétbe helyezni és kozzétenni. A Szakszovetség letétbe helyezési és kozzétételi kotele-
zettségének a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel osszefiiggo eljarasi
szabalyokrol szolo, 2011. évi CLXXXI. torvényben meghatarozott modon tesz eleget.
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A letétbe helyezett beszamolot, valamint kozhasznusagi mellékletet a 2011. évi CLXXXI.
torvényben meghatarozott médon kell kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a
Civil Informacios Portal szamara lehetové kell tenni.

10. A Szakszovetség kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan Keletkezett iratok- a tor-
vény alapjan nem nyilvanos iratok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekint-
het, és a sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra
vonatkozo igényeket irasban, a Szakszovetség Elnokségéhez cimzetten kell eloterjesz-
teni. Az Elnokség az_iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat a Szakszovetség szék-
helyvén, az igény bejelentésétol szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmezo
szamara.

11. A Szakszovetség az Stv. 21.§ (2) bekezdése alapjin, jogosult elnevezésében a ..magyar' meg-
jelolésre, tovabba Magyarorszag cimerének és ziszléjanak hasznalatara.

3.§

1. A Szakszdvetség neve: Magyar Elet- és Vizimentd Szakszovetség,
roviditve: MEVSZ

2. A Szakszovetség székhelye: H17Budapest, Kopaszi-gat 4074-hrsz. 1115 Budapest,
Csoka utca 7-13.

3. A Szakszovetség alapitasi éve: 1991,
Jogeldd szervezetek: 1991 Magyar Ment6uszo Szovetség
1992 Magyar Vizimentd Szovetség
1996 Magyar Elet-és Viziment$ Szovetség

Il.
A SZAKSZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szakszovetség célja

4.8.

1. A SzakszOvetség Magyarorszag terliletén irdnyitja, szervezi és ellenérzi az élet- és
viziment6 sportagban folyo kiemelkedéen kozhasznll tevékenységet, népszertsiti, valamint
fejleszti azt. Kozremiikodik a Stv.-ben és az egyéb jogszabalyokban meghatarozott allami
sportfeladatok ellatasaban. Képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit, valamint részt vesz
a nemzetkozi sportszervezetek tevékenységében. Szervezi és koordinédlja a magyarorszagi
operativ ¢€let- és vizimentd tevékenységet az ILS ajanldsanak megfeleléen az allami, €s
mas tarsadalmi szervektdl elvart médon. Kozremiikodik a magyarorszagi vizimentd kép-
z¢€s szervezéseében és koordinalasaban.

2. A Szakszovetség kiemelkedéen-kozhasznll sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltata-
sait a Szakszovetség tagsagan kiviil barmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

A Szakszovetség feladatai
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5.8.

A Szakszovetség sportagaban kizarolagos jelleggel a Stv.-ben, valamint mas jogszabalyokban

meghatarozott feladatokat lat el és az Stv. altal megallapitott kiilonleges jogositvanyokat gya-

korol.

. A Szakszovetség sportagaban kizarolagosan jogosult:

a./ meghatarozni a Stv.29-§+2) 23. § (1) bekezdésében foglalt szabalyzatokat,

b./ a sportag nemzetk6zi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportag, hivatasos, amator
¢s vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e versenyrendszer alapjan szervezni a sportag
versenyeit,

c./ maga, vagy hivatasos és amatOr tagozata Gtjan megrendezni a magyar (orszagos, nem-
zeti) bajnoksagot, illetve a magyar (koztarsasagi) kupat,

d./ meghatarozni és kiadni a hazai és — a sportagi nemzetkozi Szakszovetség versenynapta-
rahoz igazodva — a nemzetkdzi versenynaptart,

e./ mikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, és altaluk képviselni a Magyar Koztarsasa-
got a nemzetkzi sportrendezvényeken,

f./ megadni, vagy megtagadni a sportagi nemzetkozi Szakszovetség, illetve a sportagi kiil-
foldi Szakszovetség altal megkivant hozzajarulast magyar sportolok kiilfoldi versenyzé-
s€hez, vagy kiilfoldi sportolok magyarorszagi versenyzéséhez.

g./ képviselni a Magyarorszagot Kéztarsasagot-a sportag nemzetkozi szervezetében,

h./ szabalyzatban rendezni az altala kiirt (szervezett, rendezett) sportrendezvényekkel kap-
csolatos vagyoni értékil jogok hasznositdsdnak maodjait és feltételeit,

i./ a h./ pont szerinti vagyoni értékii jogok hasznositasarol szerzodést kotni, vagy a szerzo-
deéskotés jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tag-
jaira atruhazni,

J./ a kozoktatas és a felsGoktatas keretén kiviili sportoktatoi tevékenység folytatasahoz
szakhatosagként, kiilon jogszabalyban meghatarozott dij ellenében eldzetes hozzdjaru-
last kiadni.

. A Szakszovetség — az (H)-bekezdésben 1. pontban megallapitott kizardlagos feladatokon,

illetve jogositvanyokon kiviil —

a./ meghatarozza a sportag fejlesztési céljait, erre koncepciokat dolgoz ki és gondoskodik
ezek megvaldsitasarol,

b./ a jogszabalyok és az (})-bekezdés-1. a./ pontja szerinti szabalyzatok alapjan maga, vagy
hivatasos, illetve amatdr tagozatain keresztiil gondoskodik a sportagban a sportolok,
versenybirok, edzok, sportvezetdk nyilvantartasardl, igazolasarol, atigazolasarol, rekor-
dok hitelesitésérdl, vizimentok, és mas mentd tevékenységre alkalmas mentdszemély-
zet, illetve oktatok képzésérdl, tovabbképzésérdl, nyilvantartasarol, mindsitésérdl, illet-
ve veliik szemben sportfegyelmi jogkort gyakorol,

c./ a jogszabalyok alapjan a versenyszabalyokat megsértd sportszervezetekkel, sportolok-
kal és sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban megallapitott jog-
hatranyokat alkalmazza,

d./ meghatarozza a sportlétesitmények — a sportag szempontjabol térténé — hasznalatanak
feltételeit, a 1étesitményekkel szembeni szakmai kdvetelményeket,

e./ meghatarozza a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai szaba-
lyokat,

f./ érvényesiti a doppingtilalmat,

g./ a megfeleld feltételek fennallasa esetén megkoti az ifjusagi €s sportminiszterrel (tovab-
biakban: miniszter) a tAmogatasi szerzddést,

h./ a Szakszovetség egészére kiterjedden szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzodéseket
kot a sportag céljainak elérése érdekében,
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I./ képviseli a sportag érdekeit az allami szervek €s a helyi dnkormanyzatok, a MOB, a
Nemzeti Sportszovetség, a sportkdzalapitvanyok, az egyeb sportszovetségek, illetve a
tarsadalmi szervezetek felé,

J./ az alapszabalyban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kézremiikodik
a tagok kozotti vitak rendezésében, eldsegiti a sportagban miikodd sportszakemberek
képzését €s tovabbképzését,

k./ szervezi a jatékvezetok foglalkoztatasat, valamint gondoskodik a jatékvezetok képzésé-
r6l, tovabbképzésérol, feliigyeli és mindsiti munkéjukat,

I./ engedélyezi tagjai szamara a hazai és nemzetkdzi versenynaptar alapjan a hazai és a
nemzetkdzi sportesemények megrendezését, illetdleg az azokon valo részvételt,

m./ célja elérése érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet folytathat,

n./ tamogatja és szervezi az utanpotlas nevelését, eldsegiti a diaksport fejlesztését,

0./ szervezi a sportag népszertsitését, PR munkajat,

p./ ellatja a sportagi nemzetkozi Szovetség alapszabalyaban, a jogszabalyokban, illetve sa-
jat alapszabalyaban megallapitott feladatokat,

. A versenyszerli sportoldt a Szakszovetség tartja nyilvan €s ad részére versenyengedélyt,

amennyiben megfelel a sportegészségiigyi és Szakszovetség altal meghatarozott sport-

szakmai kdvetelményeknek.

. A versenyszerlien sportold egyik sportszervezetbdl a masik sportszervezetbe vald atigazo-

lasanak feltételeit és modjat a sportag jellegéhez igazodva a Szakszovetség szabalyzatban

allapitja meg.

. A nemzeti valogatott keretek milkodtetése soran a Szakszovetségre, a sportszervezetre vo-

natkoz6 szabalyokat is alkalmazni kell.

A Szakszovetség szabalyzatai

6.§.

. A Szakszovetség alapszabalya biztositja a Szakszovetség demokratikus, onkormanyzati el-

ven alapul6d miikodését és a tagok jogainak érvényesiilését.

. A kozgyllés a Szakszovetség alapszabalyat, €s a vagyoni értékii jogok hasznositasardl ren-

delkezd szabalyzatot, mig az elndkség az alabbi szabalyzatokat fogadja el és koteles a jog-

szabalyvaltozasoknak megfelelden modositani:

a./ a szervezeti és miikodési szabalyzat,

b./ a versenyszabalyzat,

c./ a nyilvantartasi, igazolasi és atigazolasi szabalyzat,

d./ a sportfegyelmi szabalyzat,

e./ a gazdalkodasi-pénziigyi és munkaiigyi szabalyzat, valamint

f./ képzési és oktatasi szabalyzat,

g./ mentési- szolgalati szabalyzat,

h./ a hivatasos versenyrendszer esetleges késObbi miikodése esetén a versenyrendszerrel
kapcsolatos és az abban szerepld sportszervezetekkel, sportolokkal szembeni kovetel-
ményekrol szolo szabalyzat.

. Az Hjasagt-és—Spertminisztérium—a mindenkori sportot feliigyel6 minisztérium/allami

fohatosag a Szakszovetség szabalyzatait hivatalos lapjaban (Hjasagi—és—Spert—Ertesits)
kozzéteszi.

A SZAKSZOVETSEG TAGSAGA
A Szakszovetség tagja



amebLaﬁpei%gi—versemﬁreﬁészePberﬁesﬂ—vesz A Szakszovetség rendes taqlal Iehetnek

a sportag versenvrendszerében részt vevo sportszervezetek, sportiskolak és utanpot-
las-nevelés fejlesztését végzo alapitvanyok, valamint a vizimentés operativ ellatasaban
alapszabalyuk szerint résztvevo egvesiiletek, ha jelen alapszabaly rendelkezéseit
magukra nézve kotelezonek ismerik el és vallaljak a tagdij megfizetését.

fenﬁaHﬁak A sportag versenvrendszereben reszt vevo sportszervezetek sportlskolak

és utanpotlas-nevelés fejlesztését véozo alapitvanyok rendes tagként valé felvétele a
szakszovetséosbe nem tagsadhaté meg..
. Maganszemély a szakszovetségnek Kizarolag tiszteletbeli vagy partold tagja lehet.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

8.§.
. A Szakszovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés dnkéntes.
. A Szakszovetségi tagsag az alapitdskor a Szakszovetség birdsagi nyilvantartisba vé-
telével keletkezik. A Szakszovetségi tagsag — az alapltast kovetoen —a belepes1 nvllat-
kozat elfogadasaval (tagfelvetellel) keletke2|k

A tagfelvetel
kérelmet az Elnokséghez kell benvultam, mely a kérelem beérkezésétol szamitott 30

napon beliil, egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrol. kérde-
sében-a-Szakszévetségelndksége hatdroz: A hatarozatot — annak meghozatalat kovetd
8 napon beliil irasba foglaltan, igazolhato modon — kell megkiildeni a tagfelvételt
kérelmez6 szamara. A felvételt megtagado hatdrozat ellen a Szakszovetség kozgytilésé-
hez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kovetkez6 kozgyiilés targyalni koteles. Ez esetben a
kovetkezd kozgytilést a fellebbezés beérkezésétdl szamitott 60. napon beliili idépontra 6sz-
sze kell hivni.

A Szakszovetség rendes tagjait egyenlo jogok illetik meg és egyenlé kotelezettségek
terhelik. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem orokolhetok.

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) a tag kilépésével

b) a tagsagi jogviszony szakszovetség altali felmondasaval

¢) a tag Kizarasaval

d) a taq halalaval-vagy jogutéd nélkiili megsziinésével

9.§.

. A Szakszovetségbdl vald kilépést irasban kell k6zolni a Szakszovetség Elnokségével, Kilé-
péssel a tag tagsagi jogviszonyat barmikor, indokolas nélKkiil sziintetheti meg. A tag-
sagi jogviszony megsziinésének napja ebben az esetben a Kilépést tartalmazoé irasbeli
nyilatkozat Elnokséghez torténo beérkezésének napja. A Kilépés visszamendleges ha-
tallyal nem torténhet. A kiépés-ataget nemmentesiti-atagsagatdejénkeletkezett kétele-
zettségei-alol-A tagsagi jogviszony jogerds megsziinésével a tag jogai és kotelezettsé-
gei megsziinnek. Ez nem érinti a polgari jog szabalyai szerint a taggal szemben érvé-

nvesntheto 12enveket
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2. A Szakszovetség tagjat sportfegyelmi eljaras alapjan sportfegyelmi biintetésként a Szakszo-
vetségbol legfeljebb egy évre kizarhatja. (Stv.13.§ (3) n) pontja) A Szakszovetségbdl valé Kki-
zarasnak barmely tag vagy szakszovetségi szerv kezdeményezésére akkor van helye, ha a tag
jogszabalyt, alapszabalyt, egvéb szabalvzatot vagy testiileti hatarozatot sulvosan vagy ismé-
telten megsérti.(Ptk 3:70.8) A Kizarasrol elsé fokon a Fegvelmi Bizottsag, masodfokon az El-
nokség a soron kovetkezo iilésén, dont. A kiziré hatarozatot irasba kell foglalni és indokolas-
sal ellatni, melynek tartalmazni kell a kizaras alapjaul szolgalé ténveket és bizonyitékokat. A
kizar6 hatarozatot a taggal irasban kell k6zolni. A kizaras ellen a kézhezvételtol szamitott 30
napos hataridon beliil jogorvoslatért, keresettel a Fovarosi Torvényszékhez lehet fordulni. A
tagsagi jogviszony megsziinik a kozgyilés hatarozatanak jogerore emelkedése napjan.

3. A tagsagi jogviszonyt 30 napos hatariddvel, irasban a szakszovetség elnoksége felmondhatja,

ha az Alapszabalyban foglalt tagsagi feltételeknek a tag utébb nem felel meg, igy Kiilonésen
-ha a tagszervezet az Alapszabalyt magara nézve kotelezonek nem fogadja el, vagy

-ha a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kozgyviilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sérto magatartast tanusit, vagy

- ha legalabb hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével.

A felmondas elott az Elnokség a tagot hatarido tiizésével, irasban felszolitjia a felmondas
okanak orvoslasara, és figyelmezteti mulasztasanak jogkovetkezményére. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tagsagi viszony felmondasara csak abban az esetben van
lehetdség, ha a legalabb hat honapos mulasztas elteltét kovetéen az Elnokség, irasban —
pothatarido tiizésével és a jogkovetkezményekre torténo figyelmeztetéssel — felszolitotta a
tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A felmondasra iranyuld eljarast barmely tag vagy szakszovetségi szerv kezdeménvyezésére az
Elnokség folytatja le. Az eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a
figvelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii meghivasa ellenére torténoé tavolmaradasa az iilés
megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehetoséget. A tagsagi viszony felmondasat kimondo hatdrozatot irasba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a felmondas alapjaul
szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetoségrol valo tajékoztatast. Az
Elnokség a felmondasrol szolo hatarozatot az eljaras megindulasatol szamitott 30 napon beliil
meghozza és 8 napon beliil irasban, igazolhaté moédon kozli az érintett taggal.

Az érintett tag a felmondast kimondo elsofokiui elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
szamitott 15 napon beliil a Szakszovetség Kozgviiléséhez fellebbezéssel élhet. A Kozgyiilés a
fellebbezés targyaban a soron kovetkezo iilésén nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel
dont. A Kozgviilés hatarozatat annak meghozatalakor szoban Kihirdeti és 8 napon beliil
irasban, igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

4. A tagfelvételt megtagado, a kizaré illetve a tagsagi viszonyt felmondo jogerds hatarozat ellen
a kézbesitésétol szamitott 30 napon beliil keresettel a Fovarosi Torvényszékhez lehet fordulni.

5. Amennyiben a tag tagsagi viszonya kilépéssel, Kizarassal vagy a tagsagi viszony Szakszovetség
altali felmondasaval szlint meg, gy ettol szamitott egy évig tagként nem veheto fel.

10.§.

1. A Szakszovetség tagjairdl nyilvantartast kell vezetni. A Szakszovetség tagjainak nevét és
székhelvét jelen alapszabaly 1. sz. melléklete tartalmazza.

6. A-Szakszdvetsée tagiai-akdzeyiilés altal évente elére meghatirozo i tasdijat kite
lesek—fizetnt. A Szakszovetsés tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A
tagdij osszege 1000-Ft/tag/év. A tagdijat a Szakszovetség a megalakulaskor a nyilvan-
tartasba vételt elrendelo végzés jogerore emelkedésétol szamitott 8 napon beliil, ezt

kovetoen legkésébb minden év marcius honap 15. napjaig kell egy dsszegben, a Szak-
szovetség hazipénztaraba vagy a Szakszovetsés bankszamlajara torténoé atutalassal




8

megfizetni. A tagok — a tagdij megfizetésén til- a Szakszovetség tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

A Szakszovetség tiszteletbeli tagjai és partolo tagjai
11.8.

1. A Szakszovetségben tiszteletbeli illetve partolo tagként természetes személyek is részt ve-
hetnek.

2. A Szakszovetség tiszteletbeli, illetve partolo tagja lehet az a természetes személy, aki a
Szakszovetség alapszabalyaban, szabélyzataiban foglalt célokkal egyetért és a Szakszovet-
ség tevékenységét személyes kozremiikddésével, vagy pénzeszkozokkel, anyagi javakkal
tamogatja.

3. A Szakszovetség tiszteletbeli tagjait a kozgyiilés valasztja az elndkség javaslata alapjan,
mig a partold tagok felvételi kérelme tigyében az elndkség hataroz.

4. A tiszteletbeli tagok és a partolo tagok
a./ tanacskozasi joggal részt vehetnek a Szakszdovetség kozgytilésén,

b./ javaslatokat tehetnek, véleményt nyilvanithatnak a Szakszovetség, valamint Szervei mi-
kodésével kapesolatban,
c./ tajékoztatast kérhetnek a tagokat érinté minden kérdésben.

5. A tiszteletbeli €s partold tagok kotelezettségei:

a./ a Szakszovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség ha-
tarozatainak megtartasa,

b./ a sportag népszeriisitése.

A tiszteletbeli és partold tagnak szavazati joga nincs, vezeté tisztségre nem valasztha-

to, és tagdijat sem kell fizetnie.

6. Megsziinik a tiszteletbeli, valamint a partold tagsag elhaldlozassal, lemondassal, ¢és a koz-
gyllés altali - partolo tag esetében az elndkség altali - visszahivassal.

V.

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A tagok jogai és kotelezettségei

12.8.

A Szakszovetség tagjanak jogai:

a./ részt vehet a Szakszovetség tevékenységében, rendezvényein, a Szakszovetség altal kiirt
bajnoksagokon, kupaversenyeken,

b./képviseldje utjan szavazati joggal részt vehet a kozgylilés hatarozatainak meghozatala-
ban,

c./ az altala javasolt személy, vagy képviseldje valaszthato a Szakszovetség szerveibe,

d./ észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a Szakszovetség, va-
lamint szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba betekinthet annak irataiba,

e./ ajanlasokat tehet a Szakszdovetséget, a Szakszovetség szerveit és a sportagat, a mentd te-
vékenységet érintd kérdések megtargyaldsara,

f./ széban és irasban tajékoztatast igényelhet a Szakszdvetség barmely tevékenységérol,

A fentiekben meghatarozott b./, c./, d./, e./, f./ pont szerinti jogait a tag szintén képviseldje
utjan gyakorolhatja.

A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

13.8.

A Szakszovetség tagjanak kotelezettségei:
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a./ a sportag és a mentd tevékenység fejlodésének és eredményességének eldsegitése,
b./a Szakszovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség
szervei altal hozott hatdrozatoknak a megtartasa, illetéleg a megtartdsanak biztositasa,
c./ a Szakszovetség altal meghatarozott célkitiizések megvalositasanak elésegitése,
d./ az altalanos sporterkolcsi normak betartasa,
e./ a sportag népszeriisitése,
f./ a tagdij megfizetése.
A Szakszovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szakszovetség céljanak megvaldsitasat és a
Szakszovetség tevékenységét.

V.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE

14.§.

A Szakszovetség szervezeti felépitésére a Civil tv. és a Ptk. eléirasait, az Stv. 24. § -aban
irt eltérésekkel kell alkalmazni.
A Szakszovetség szervei:
a./ Kozgyllés
b./ Elnokség,
c./ EllenOrzo Testiilet,
d./ Fegyelmi Bizottsag, Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag,
e./ Titkarsag,
A Szakszovetség vezeto tisztségviseloi a Civil tv. 2. § 9. pont értelmében:
a./ az elnok
b./az alelnokok
c./a tovabbi_elnokségi tagok
d./az Ellenorzo testiilet elnoke és tagjai

VI.
A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE

A kozgyiilés 6sszehivasa
15.8.

1. A Szakszovetség legfobb szerve a tagok képviseldibdl allo kozgytilés.

2. A Szakszovetség rendes kozgytilését évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni a
Szakszovetség székhelyére. A Szakszovetség elndksége a kozgyiilés helyérdl, idépontja-
r6l, napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol szolo6 meghivoval a tagokat és az Ellendr-
z0 Testiilet elnokét legalabb 14 nappal a kozgyiilés idépontja eldtt irdsban, igazolhato
modon meghivja, az egyéb tandcskozasi joggal rendelkezének ugyanezen idoben, ugyan-
ezen tartalommal irasbeli értesitést kiild. Irasbeli igazolhaté médon torténé kézbesités-
nek mindsiil az ajanlott vagy tértivevényes levélpostai kiildemény, tovabba a tagnak a
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Szakszovetséghez bejelentett elektronikus levelezési cimére torténo kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon.

A kozgyiilési meghivénak tartalmaznia kell
a) a Szakszovetség nevét és székhelyét;
b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
C) az iilés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targvalni kivant témakorokben allaspontjukat Kialakithassak.

A kozgyilési meghivot a Szakszovetség székhelyén Kihelyezett hirdetotablan és internetes
honlapjan is nyilvinossagra kell hozni.

Ha a kozgyiilés iilését nem szabalyszeriien hivtak dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
iillésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhanguan hozzajarul az iilés megtarta-
sahoz

3. A Szakszovetség kozgylilése nyilvanos. A nyilvanoessagot jogszabilyokban meghatarozott
esetekben a Kozgyiilés egyszerii tobbségi hatarozattal korlatozhatja vagy kizarhatja.

4. A kozgyllésen minden jelenlévd (jogszerli képviselettel rendelkezd) tag egy szavazattal
rendelkezik.

5. A Szakszovetség tagjainak legkésobb a kozgylilés megkezdésének iddpontjaig irasban be
kell jelenteniiik azt a személyt, aki a tag képviseletében a szavazati jogot gyakorolja, és
igazolniuk kell a képviselet jogszeriiségét.

A kozgyiilés hatarozatképessége
16.§.

1. A kozgyiillés megnyvitasat kovetoen elsodlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,

vagyis az aktuadlis taglétszaimhoz képest a megjelent és szavazisra jogosult tagok szamat. A
kozgviilés a napirendi pontok targvalasat megelozoen egvszeru szotobbséggel, nyilt

szavazassal megvalasztia a levezeto elnok személyét, tovabba a jegyzokonyvvezeto és két
jegvzokonyv hitelesito személvét, valamint sziikség esetén a haromfos szavazatszamlalo

bizottsdgot.
2. A kozgylilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak (a_tagok képviseléinek) tobb

mint a fele jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatal elétt vizsgalni
kell. Ha egy tag vagy alapit6 valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

3. Ha a kozgytilés az eredeti id6pontjatdl szamitott egy oran beliil nem valik hatarozatképes-
sé, a kozgyiilést el kell halasztani és megismételt kozgyiilést kell tartani.-nrem-lehet-meg-
tartant A megismételt Az-ismételtenmegtartott kozgylilés a hatarozatképtelen kozgyiilést
kovetd késobbi idOpontra, az eredetivel, azonos napirenddel hivhato 6ssze. A megismételt
kozgylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben, a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes, ha a tagok figyelmét a meghivoban erre Kifejezetten felhivtak.

4. Az-ismételt megismételt kozgylilés megtartasanak idépontjat és helyét az hatarozatképte-
lenkézgyilés—eredeti meghivojaban kell meghatarozni, az esetleges hatarozatképtelenség
miatt automatikusan bealld Osszehivasra vonatkozé utalassal. A megismételt kozgytilés
megtartasdnak idopontjat a hatarozatképtelen kozgytilés idopontjatdl szamitott 1 6ra mulva
véltozatlan napirendi pontokkal, vagy 15. napon beliili idépontra valtozatlan napirendi
pontokkal kell meghatarozni.

A kozgyiilés napirendje
17.8.

1. A kozgytilés napirendjét a Szakszdvetség elndksége allapitja meg €s terjeszti a kozgytilés
elé.
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2. A Szakszovetség évi rendes kozgylilésének az alabbi napirendeket kotelezéen tartalmaznia
kell:
a./ az elndkség el6z6 évre vonatkozé tevékenységérélszolé szakmai beszamoldjanak
kézhasznusagtjelentés)rjovahagyasa, elfogadasa,

b./a Szakszovetség pénziigyi helyzetérdl sz610, el6zé évi szamviteli  beszamolo-akék-
ségvetés-és-ameérleg-elfogadasa,

c./ a Szakszovetség targyévi szakmai és pénziigyi tervének (koltségvetés) elfogadasa,

d./az Ellen6rz6 Testiilet beszamoldja,

e./ a kozhasznlisagi melléklet (jelentés) elfogadasa,

f./ a Szakszovetség tagjai altal az elnokséghez legalabb egy-héttel 8 nappal a kozgylilés
iilése elott irasban beterjesztett javaslatok.

3. A tagok altal —a 3. pont f/ pont|a szerlnt tett egyeb Javaslatokat abban az esetben le-
het napirendre tlizni, - a napirendet
kiegésziteni, ha azokat a Kozgyiilés idopontja elott legalabb 8 nappal irasban, indokolassal
ellatva, benyujtottadk az Elnokséghez. A napirend Kiegészitésének targyaban az elnokség 2
napon beliil dont. Az elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek
helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esetben annak meghozatalatél szamitott legkésobb 2 napon beliil irasban, igazolhaté médon
kozli a tagokkal.

Ha a napirend kiegészitésérol az elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyiilés arrol, a
napirendek elfogadasa elétt kiilon dont.

A kozgyiilés hataskore
18.§.

1. A kdzgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a./ az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

b./az elndkség el6zb évre vonatkozé éves szakmai beszamoldjanak és a szamvitelrdl szo-
16 2000. Evi C. térvény (a tovabbiakban Sztv.) szerinti pénziigyi beszamolojanak, a-ké-
vetkez6 targyévi szakmai és pénziigyi tervének, valamint a kozhaszniisagi -melléklet-
nek az elfogadasa,

c./ az elndkség és az ellendrzo testiilet elndkének, tovabba tagjainak a Fegyelmi Bizottsag
¢és a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivasa, tiszte-
letbeli tagok megvalasztasa €s visszahivasa,

d./a Szakszovetség mas Szakszovetséggel valo egyesiilésének, illetve szétvalasanak elhata-
rozasa,

e./ a Szakszovetség jogi-személyiségii-szervezeti egységeinek étrehozasa, jogi személlyé
nyilvanitasa, annak visszavonasa,

f./ a Szakszovetség Onkéntes feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmarado6 va-
gyonrol,

g./ nemzetkozi szervezetbe valod belépés és kilépés elhatarozasa,

h./_a Szakszovetség Stv. 28. §-a_szerinti sportagi szovetséggé valé atalakulas,

I/ a tagfelvétel, kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem elbiralasa,

j./ a Szakszovetség feladatainak ellatasahoz regionalis, megyei és helyi szervezeti egység
létrehozasa,

k./ az éves tagdij mértékének megallapitasa,

I./ a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioinak elfogadisa,

m./_a vezet6 tisztségviselok feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezeto tisztségvisel6 a
Szakszovetséggel munkaviszonyban all ,

n./ olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szakszovetség sajat tagjaval, vezeto
tisztségviseldjével, az Ellen6rzo Testiilet tagjdval vagy ezek hozzatartozojaval kot,
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0./ a jelenlegi és a korabbi Szakszovetségi tagok, a vezeto tisztségviselok és az Ellen6rzo Tes-
tiileti tagok vagy mas szakszovetségi szerv tagjai elleni kartéritési igénvek érvényesitésérol
val6 dontés,

p./ valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasinak megallapitisa,

r./ végelszamolo kijelolése,

s./ déntés gazdasagi tarsasag alapitasarol, illetve gazdasagi tarsasagban valé részvételrol sz6lo
dontés;

t./ befektetési szabalyzat - az Ellen6rzo Testiilet véleményének kikérését kovetéen - elfogada-
sa;

u./ az elnok javaslatara a kozgyiilés levezet6 elnokének megvalasztasa,

v./ mindaz, amit az Stv., mas jogszabaly, illetve az Alapszabaly kozgyiilés kizarolagos
hataskorébe von utal.

A Kozgyiilés a pénziigyi beszamolordl az Ellendrzé Testiilet irasos jelentése hianyaban don-

tést nem hozhat.

. A kozgytilés a Szakszovetség mikodését érintd valamennyi kérdésben jogosult donteni,

kivéve azokat az ligyeket, amelyek az alapszabaly szerint mas szerv hataskorébe tartoznak.

. Az elnokot, és az elndkség tovabbi tagjait a kozgylilés a tagjai koziil 6t évre, illetve az El-

lendrzé Testiilet elnokét és tagjait, a Fegyelmi Bizottsag és a Rendkiviili Fegyelmi Bizott-

sdg tagjait szintén 6t évre valasztja. Ezen tisztségvisel6k mindegyike Gjravalaszthato.

. A kozgytlés csak akkor mondhatja ki a Szakszdovetség feloszlasat, ha a Szakszovetség ké-

pes barmilyen jogcimen fennallé tartozasai kiegyenlitésére.

. A kozgytilés altal jovahagyott, Sztv. szerinti beszamolo hidnyaban 0j hivatasos verseny-

rendszer nem hirdethetd meg.

A kozgyiilés hatarozathozatala
19.§.

. A kozgyllés a hatdrozatait nyilt szavazéssal, a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb mint
felének ,,igen” szavazataval hozza. [Pegyszerii tobbség”/

. Az Alapszabaly moédositasahoz a jelenlevé tagszervezeti képviselok haromnegyedes,
mig tevabba az Alapszabaly 1.8§8. 1. ./, g./ és h./ pontjaiban megjelolt iigyekben a jelen-
levé szavazisra jogosultak kétharmadanak, a Szakszovetség céljanak modositasahoz
és megsziinésérol szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok
képviseldinek a hidromnegyedes szotobbséggel —igen”—szavazata hozott hatirozata
sziikséges. A 18. § 1. b.6. pontjaban megjelolt iigyekben a a kozgyiilés nyilt szavazas-
sal, egyszerii tobbséggel hatiroz. A kozgyiilés iilésén a szabalyszeriien kozolt napi-
renden szereplo kérdésekben hozhatoé hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre
jogosult jelen van, és a napirenden nem _szereplo kérdés megtiargyalasahoz egyhan-
gulag hozzajarul.

. A kozgyllés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szakszovetségnek — a 18.§. c./ pontjaban
meghatarozott — tisztségviseldi megvalasztasakor 1lletoleg, ha azt a szavazasra JogOSU|tak
egyharmada inditvanyozza. i

tisztségviselo-megvalasztasarol. A kozgyiilés barmilyen kérdésben titkos szavazassal is

donthet, ha a szavazasra jogosultak egyszeru tobbsége az erre vonatkozd inditvanyt
tamogatja.

. A kozgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a koz-
gylilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket €s javaslatokat, valamint a hozott hatarozato-
kat, azok idépontjat és hatalyat, és a hatarozatok meghozatalanal kialakult szavazati ara-
nyokat (a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranyat). A jegyzokonyvet a kozgytilés
elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és két, a kozgylilés elején megvalasztott személy
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hitelesiti. A Kozgyiilésen elhangzottakat hanganvagként kell megorizni a Kozgyviilés
befejezésétol szamitott 30 napig.

. A Kozgviilés kapcsan Keletkezett iratba, a fétitkarral titkarsaggal tortént elozetes
egyeztetés alapjan a tagok képviseloi betekinthetnek.

. A Kozgyiilés hatiarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hoz-
zatartozdja /Ptk. 8.8 (1) bekezdés 1. pont/ , valamint élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozza-
tartozd) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil vagy a Szakszovetség terhére barmilyen mas
elonyben részesiil, illetoleg a megkotendo jogiigvletben egvébként érdekelt. Nem mindosiil
elonynek a Szakszovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal a tagjanak- a tagsagi viszony alapjan-
nvujtott, az alapszabalvnak megfelelé cél szerinti juttatas.

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a Szakszovetségnek nem tagja vagy
alapitdja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all,

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tisztségviselok valasztasa

20.8.
. Nem lehet vezet6 tisztségviselo a kozhasznu szervezet megsziinését kiveté harom évig az a
személy, aki korabban olvan kozhasznu szervezet, vezeté tisztségviseléje volt - annak meg-
sziinését megel6z6 két évben legaliabb egy évig -,

a) amely jogutoéd nélkiil sziint meg vigy, hogy az allami ado- és vamhatésagnal nyilvantartott
adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki

b) amellyel szemben az illami adé- és vamhatésag jelentds osszegii adéhianyt tart fel;

c) amellyel szemben az dllami adé- és vimhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki

d) amelynek adoszimat az allami adé- és vamhatdésag az adézas rendjérol sz6lé torvény sze-
rint felfiiggesztette, illetéleg torolte.

A vezeto tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elozetesen tajékoztatni arroél, hogy ilyen tisztséget egvidejilleg mas kozhasznua
szervezetnél is betolt.

A kozgyiilés elnokké, elnokségi tagga, illetve az ellenérzo testiilet elnokévé és tagjava olyan
személyt is megvalaszthat, aki az alapszabaly felhatalmazasa, a szakszovetség kozgyiilésének
hatarozata vagy szerzodés alapjan a szakszovetség képviseletére jogosult személy. A szakszo-
vetség az alapszabalyaban hatiarozza meg a tovabbi tisztségviselok megvalasztasaval kapcso-
latos eléirasokat. /Stv. 24. § (4) bekezdés/

Az elnokség és az ellenérzé testiilet elnoke, illetve tagjai megbizatasanak idétartama legfel-

jebb ot év lehet. Ezek a tisztségvisel6k ujravalaszthatok, de a kozgyiilés (kiildottgyiilés) altal
megbizatasuk lejarta el6tt is visszahivhatok. /Stv. 24. § (5) bekezdés/

Nem-lehetaz Elnokség tasjaa fotitkar.
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Az Ellenorzo Testiilet tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. Az Ellenorzo Testii-
letnek nem lehet tagja a Szakszovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranvuld
egvéb jogviszonvban alld, a Szakszovetségben gazdasagi feladatokat ellaté személy, aki a Szo-
vetség Elnokségének tagjaval, illetleg a Szakszovetségnél gazdasagi feladatokat elliaté sze-
méllvel hozzatartozoi kapcsolatban all. Az Ellenorzé Testiilet tagjai nem lehetnek egymas
hozzatartozoi.

Nem lehet az Ellen6rzé Testiilet elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaléja, aki a Szakszovet-
ség cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a Szakszovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan
- nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetdleg e személyek hozzatarto-
zbja.

. A vélasztast napirendre tiiz6 kozgyiilésen jelolt az a személy, akit barmely tagszervezet,
vagy képviseldje a18-§2/e-bekezdéseszerint a tisztségre jelol. Amennyiben egy jeloltet
tobb tisztségre is jeloltek, ugy egy adott tisztségre torténd megvalasztasa esetén to-
vabbi tisztségre nem valaszthato.

. A vilasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik ugy, hogy eldszor az elndkot,alelnokoket,
az elndkség tobbi tagjait, majd ezt kdvetden az Ellendrzd Testiilet elndkét és tagjait, majd
a Fegyelmi Bizottsag ¢és a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag tagjait kell megvalasztani, akik
onmaguk koziil valasztjak az elnokot.

. Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb
mint felének ,,igen” szavazatat megszerezte. Ha a jeldltek a szlikséges szavazatmennyisé-
get nem kaptak meg, ujabb valasztasi forduldt kell tartani. Az 0j valasztasi forduldban a
legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A vélasztast ezen elv alapjan
mindaddig ismételni kell, amig a kell6 1étszamu jelolt az eldirt tobbségi szavazatot meg
nem kapja. Amennyiben a megvalasztottak szama meghaladja a 1étszamkeretet, koziiliik a
tobb szavazatot kapott személy nyeri el a tisztséget.

. _A megvalasztott vezetd tisztségviselok a Civil tv. 53/A-D. § szerint vagyonnyilatkozat
tételére kotelezhetok.

A Szakszovetség kozgytilésének rendkiviili iilése
21.8.

. A kozgytlést az elndkségnek rendkiviili iilésre, az erre vonatkozo kezdeményezés kézhez-
vételétol szamitott legkevesebb 45 8 legfeljebb 30 14 napon beliili idopontra dssze kell
hivnia, ha:

a./ A Szakszovetség Elnokségének hatarozata alapjan,

b./ha a tagok legalabb egyharmada az ok ¢és a cél megjel6lésével ezt kéri,

c./ ha a birésag azt elrendeli,

d./a Szakszovetség elnokének, elnokségi tagjanak, az Ellen6rzé Testiilet elndkének, vagy
tagjanak, a Fegyelmi Bizottsag, illetve a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag tagjanak tiszt-
sége barmely ok miatt megsziinik €s emiatt az elndkség, az Ellendrzé Testiilet, a Fe-
gyelmi Bizottsdg, vagy a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag létszdma az Alapszabalyban
meghatarozott minimalis mérték ald csokken, illetve az elndki funkcid nincs betoltve,

e./ a Szakszovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy elére lathato-
lag nem lesz képes a tartozasokat az esedékességkor teljesiteni, vagy a Szakszovet-
ség célja veszélybe keriiltek,

f./ ha az Ellendrz6 Testiilet kezdeményezi,

g./ egyéb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben.
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Ha az Elnokség létszama hatarozatképesség ald csokken, a kozgyilést az Elnok, an-
nak hianyaban a helyettesitésre jogosult Alelnok, ezek hianyaban pedig az Ellenorzo
Testiilet hivja 0ssze.

. A rendkiviili kozgytlésre egyebekben az alapszabalynak a Szakszovetség rendes kozgyti-
1ésére vonatkozo szabalyai az iranyadok.

VIl.

A SZAKSZOVETSEG ELNOKSEGE
Az elnokség feladata és hataskore
22.8.
. A Szakszovetség tevékenységét két kozgyiilés kozotti idészakban a Szakszovetség elnok-
sége iranyitja. Az Elnokség a Szakszovetség miikodését érinté valamennyi kérdésben dontés-
re jogosult szerv, kivéve azokat az iigyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a Kozgyiilés kiza-

rélagos hataskorébe tartoznak.
. Az elnokség feladata és hataskore:

a./ a Szakszovetség szabalyzatainak megallapitasa, illetve modositasa (az Alapszabaly és a
vagyoni értékil jogok hasznositasara vonatkoz6 szabalyzat kivételével).

b./ a sportag fejlesztési programjanak kidolgozasa,

c./ afétitkér a szovetségi kapitany és a szakagi vezetdk kinevezése és felmentése,

d./ bizottsagok 1étrehozasa és megsziintetése (az Alapszabalyban konkrétan meghatarozott
bizottsdgok kivételével), ligyrendjiik elfogadédsa, a bizottsagi tagok kinevezése, illetve
felmentése,

e./ a Szakszovetségi testiiletek munkajanak figyelemmel kisérése,

f./ a Szakszovetség kozgytilésének Osszehivasa,

g./ a Szakszovetség torvényes €s alapszabalyszerii miikodésének biztositasa és feliigyelete,

h./ gondoskodas a kozgytilési hatarozatok végrehajtasardl és a végrehajtas ellenérzése,

i./ a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

j./ atagfelvételi kérelem elbiralasa, illetéleg a tiszteletbeli elndk és elndkségi tagok megva-
lasztasara javaslat elGterjesztése a kozgyliléshez,

k./ dontés a partolo tagok Szakszovetségbe valo felvétele targyaban,

./ a valogatott keretek felkésziilési programjainak jovahagyasa,

m./ a sportag nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak szerve-
zése,

n./ a bajnoksagok és a Szakszovetségi versenyek kiirasa,

0./ a sportag hazai és nemzetkozi versenynaptaranak jovahagyasa,

0./ a nemzetkdzi sporteseményeken valo részvétel engedélyezése,

p./a versenyzok, élet-és vizimentdk, mentdbuvarok, versenybirok, edzok, oktatok, sport-
szakemberek képzésének, tovabbképzésének meghatarozasa,

./ a sportoloi, versenybirdi, edz6i, az ILS tablazata szerinti ment6 és oktatdi mindsitések-
kel kapcsolatos feladatok ellatasa (mindsités, nyilvantartas, ILS felé valo jelentés, stb),

r./ sportoloi, edzdi és egyéb sportszakember prémiumanak, jutalmazasanak, illetve egyéb
juttatasdnak meghatarozasa és teljesitése a hatalyos jogszabalyok szerint,

s./ a Szakszovetség részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel
felvétele, jogrol vald lemondas illetve hasznositas, gazdasagi vallalkozasi tevékenység
elhatarozasa, valamint olyan hatdrozat meghozatala, amely alapjan a Szakszovetség
szamara kotelezettségek keletkeznek,

t./ az elnokség — megfeleld fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, koltségvetésben nem
szerepld, valamint az eldirdnyzatot meghalado kiadasokrol. Eldiranyzat felhasznalasi
jogkorében dont a koltségvetési eldiranyzatok évkozi mdodositasardl, atcsoportositasardl,

u./az éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg kozhasznusagi jelentés-melléklet készité-
Se,
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1i./ dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az Alapszabaly, tovab-
ba a Szakszdvetség egyéb szabdlyzata, illetdleg a Szakszovetség kozgylilése a hatasko-
rébe utal,

v./ellatja a Stv-ben, illetve mas jogszabalyokbana—Kermany-rendeletekben, valamint a
Szakszovetség Fegyelmi Szabalyzataban eldirt Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsagi funk-
ciot és feladatokat,

w./ az elnokség gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Szakszovetségnél foglalkoztatott el-
nok, tekintetében.

3. Az Elnokség koteles az éves beszamolo elkészitésével egyidejiileg kozhasznusagi mellékletet
késziteni és a Kozgyiilés elé terjeszteni. A kozhasznusagi melléklet nyilvanos, abba barki be-
tekinthet és abbol sajat koltségére masolatot kérhet. A Szakszovetség a kozgyiilés altal elfo-
gadott mellékletet internetes honlapjan kozzéteszi. A mellékletnek tartalmaznia kell a Civil
tv. 29 § -aban meghatarozott kotelezo elemeket.

4. A Szakszovetség mas tarsadalmi €s gazdalkodd szervek, hatdsagok, intézmények, vala-
mint a sajtd eldtti képviseletére dnalldan az elndk, illetve az elndk szabalyszerli megha-
talmazasa esetén mas elnokségi tag jogosult.

Az elnokség tagjai
23.8.
1. A Szakszovetség elnokse

akézeyilés-hatdrozza-meg—10 7 tagbol 4ll.
2. Az elnokot,két harom alelnokot-tedket) és az elndkség tovabbi tagjait a kozgyiilés a tagjai
kozul ot evre valasztja. Azelnbkséenekazamagyar-dlampeledrichet atagja—aki-ninesel-

Az elnokségi tagokkal {vezeté-tisztséaviseléklkel) szembeni kovetelmények és kizaré okok:

a) Vezeto tisztségviselé csak az a nagykoria személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevé-
kenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak,

b) nem lehet vezeté tisztségvisel6 az akit, biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabad-
sagvesztésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizodé hatranyos kovetkezmények alol
nem mentesiilt,

c) nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megje-
101t tevékenységet folvtatd jogi személy vezeto tisztségviseléje nem lehet,

d) akit vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl tiltottak el.

3. Az elnokségi tagok jogai és kotelezettségei:
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a./ az elndkségi iiléseken és az elnokség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,

b./részvétel a Kozgyiilésen, valaszadas a Szakszovetséggel kapcsolatos kérdésekre, be-
szamolas tevékenységérol és a gazdasagi helyzetrol,

c./ észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség mitkodésével, kapcsolatban,

d./ felvilagositas kérése a sportaggal osszefiiggé kérdésekben, a tisztségviselok donté-
seivel kapcsolatosan,

e./ javaslattétel rendkiviili elnokségi iilés dsszehivasara az ok és cél megjeldlésével,

f./ eln6ki meghatalmazas alapjan a Szakszovetség esetenkénti képviselete,

g./ a kozgylilési és elnokségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetdleg végrehajtasa,

h./ folyamatos kapcsolattartas a Szakszovetség tagjaival és szerveivel,

I./ beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

4. Az elnokség tagjai tisztségiikben Gjravalaszthatok.

5. Az clndksegl tagsag megszunik:

5. Az elnokségi tagsag (vezeto tisztségviseldi megbizatas) megsziinik:
a) hatarozott idejii megbizatis esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,
b) megsziinteto feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
c) lemondassal
d) visszahivassal
e) avezeté tisztségviselé halalaval
f) vezeté tisztségviselé cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kirben
torténo korlatozasaval,
g) avezeté tisztségviselével szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgyiilés altal valasztott tisztségviseloket csak a Kozgyiilés hivhatja vissza, barmelyik tag
kezdeményezésére. A visszavonas oka lehet Kiilonosen, ha a tisztségviselot

- biincselekmény miatt jogerosen elitélik,

sportfegvelmi biintetés hatalya alatt all,

megvalasztott tisztségével jaro feladatait nem, vagy nagyon hianyosan latja el,
osszeférhetetlenség okat nem sziinteti meg.

A Szakszovetség tiszteletbeli elnoke, és tiszteletbeli elnokségi tagjai
24. §.

letbeli elndke és tiszteletbeli elndkségi tagja lehet az a személy, aki legalabb egy ciklus
id6tartamara a Szakszovetség elndke vagy elndkségi tagja volt, és kimagaslo tevékenyseé-
gével a Szakszovetség célkitlizései megvalositasahoz eredményesen hozzajarult. Tisztelet-
beli elnokségi tag lehet tovabba az a személy is, aki példamutato tevékenységével vagy ki-
emelkedd anyagi timogatasaval segitette vagy segiti a Szakszovetséget. A tiszteletbeli el-
noki illetve elndkségi tagsagi cim adomanyozasat barmely tagszervezet kezdeményezheti,
arrol a Koztgytilés dont. A tiszteletbeli cim a jogosultat élete végéig megilleti, azonban azt
a Kozgytilés érdemtelenség esetén visszavonhatja. Az érdemtelenség oka lehet kiilonosen,
ha a jogosultat blincselekmény miatt jogerdsen elitélik, vagy ha a Szakszovetség Alapsza-
balyat, belsd szabalyzatait megsérti vagy a Szakszdvetségnek anyagi vagy erkolcsi kart
okoz.
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2. A tiszteletbeli elndk és a tiszteletbeli elndkségi tagok az elndkség lilésén tanacskozasi jog-
gal vehetnek részt, szavazati joggal nem rendelkeznek, vezet6 tiszségre nem valaszthatoak.
Egyebekben a tiszteletbeli elndk és tiszteletbeli elndkségi tag jogaira és kotelezettségeire a
tiszteletbeli tag és partold tag jogaira és kotelezettségeire megallapitott szabalyok vonat-
koznak.

3. Megsziinik a tiszteletbeli elndki pozicid, illetve a tiszteletbeli elndkségi tagsag a—tisztség

betoltésére-meghatarozott-S—¢éves—idotartam—elteltével; elhaldlozassal, a megvalasztott sze-
mély lemondasaval, illetve a tisztség kozgytlés altali vsszahivasaval.visszavonasaval.

Az elnokség miikodése
25.8.

1. Az elnokség maga allapitja meg munkatervét, illetoleg késziti el — a szervezeti és mitkodési
szabalyzat szerinti — az tigyrendjét.

2. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb minden naptari negyedévben iilésezik. Rendkivii-
li tilést kell 6sszehivni, ha azt az elnék vagy barmely elnokségi tag az ok €s cél megjelolé-
sével inditvanyozza.

3. Az elnokség tiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni aEétitkart, az Ellenorzd Testiilet
elnokét, tovabba az iilésen tanacskozasi joggal részt venni jogosult egyéb személyeket.

26.8.

6. Az elnokség iilését az elndk hivja dssze. Az iilés helyérdl, idépontjardl és a megtargyalan-
do kérdésekrdl — az eldterjesztések megkiildésével — legalabb egy héttel korabban irasbeli
igazolhato médon meghivdval kell meghivni az elndkség tagjait és egyéb meghivottakat.
Irasbeli igazolhaté médon torténé meghivisnak mindsiil az ajanlott vagy tértivevé-
nyes levélpostai kiildemény, tovabba az elnokségi tagnak a Szakszovetséghez bejelen-
tett _elektronikus levelezési cimére torténo kézbesités azzal, hogy a kézbesités vissza-
igazolasra Kkeriiljon.

1. Halaszthatatlanul siirgés esetben rovidebb hataridd is megallapithato, amely azonban 3
napnal rovidebb nem lehet.

4. Az elndkségi iilések nyilvanosak, de a nyilvanossdgot az elnokség egyszerii tobbséggel
hozott hatarozattal -a jogszabalyban meghatarozott esetekben - korlatozhatja vagy

kizarhatja.

27.8.

1. Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatképtelenség
esetén, a kozgylilésnél alkalmazott mdodon kell eljarni. Az elndkség a hatarozatait nyilt
szavazassal, a jelenlévO tagok tobb mint felének ,,igen” szavazatdval hozza. Szavazat-
egyenloseg eseten az elneles;savazafea—dem az 1nd1tvanvt elvetettnek kell teklntenl ket

- Barmelylk elnoksegl tag tltkos szavazast kerhet egy egy donteshez Ehhez—a—}elenjxeve—el—
- Errol a jelenlevé elnokségi tagok egy-

szeril tobbséggel hataroznak.

Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hoz-
zatartozoja/Ptk: 8:1 § (1) bekezdés 1.pont/, valamint élettarsa ( tovabbiakban egyviitt: hozza-
tartozo) a hatarozat alapjan
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a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesiil vagy,

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkotendé jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonvnek a Szakszovetség cél szerinti juttatisai keretében a barki altal meg-
kotés nélkiil igénvbe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal a tag-
janak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti jut-
tatas.

c)kivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,
d)aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
e)akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szakszovetségnek nem tagija
vagy alapitoja,

f) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all,

g) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Kivételesen indokolt esetben - amennyiben a dontéshozatalra nyitva allo_hataridé_miatt az
sziikséges - az elnokség, iilésen Kiviil irasban is hozhat hatarozatot. Az iilésen Kiviili hataro-
zathozatalt az elnok rendelheti el. Irdasbeli hatirozathozatal esetén az elnok felhivast intéz sa-
jat vagy afétitkar-hivatali email fiokjan keresztiil elektronikus levélben az elnékség minden
tagjahoz. A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igénylé kérdést, az irasbeli hatarozatho-
zatal sziikségességének indokat, a hatarozati javaslatot, a valaszadasi hataridét, a hatarozat-
hoz sziikséges szavazati aranyt. A szavazatokat az fétitkarnak elnoknek kell leadni az elnok-
ségi tag altal alairt, datummal ellatott levélben, melyet elektronikus levélhez szkennelt mel-
lékletként vagy telefax utjan kell eljuttatni. Az f6titkar elnok koteles a leadott szavazatokat
osszegyiijteni és a hozott hatarozat mellékleteként megorizni. A szavazatok leadasi hataride-
jének lejartat koveté harom napon beliil az_fétitkar elnok koteles irasban tajékoztatni az el-
nokség tagjait a szavazas eredménvérol, a hozott hatarozatrél. Amennviben az irasbeli szava-
zas eredménvtelen, az elnok rendKiviili elnokségi iilést kell- koteles osszehivni. Eqyebekben az
elnokség iilés tartasa nélkiili hatarozathozatalara a Ptk. 3:20.8 rendelkezéseit kell megfeleloen
alkalmazni.

3. Abban az esetben, ha a két kozgyllés kozotti idészakban az elndkség 1étszama 3-£6 a hata-
rozatképességhez sziikséges létszam ala csokken, 0 elnokségi tagok megvalasztasa cél-
jabol rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni.

4. Az elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell a napiren-
det, a megjelentek felsorolasat, az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket, javaslatokat,
illetdleg a hozott hatarozatokat, a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat, azok id6-
pontjat és hatalyat illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat ( ha lehetséges,
akkor személyét is) . A jegvzokonyvet az iilést levezeté elnok és egy, az iilés kezdetén
hitelesitonek megvalasztott elnokségi tag hitelesiti, és a jegyzokonyvvezeto aldirja.

5. Az elnokség hatarozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti, és az érintettekkel a
meghozataltol szamitott 15 napon beliil irasban, igazolthatéo modon kozli.

r
. ro.r
Q ervel-e aakba 0 nanon—hbe ofele

ban—téjékoztatni—Koteles tovabba az elndkség sajat hatarozatait a Szakszovetség székhe-
lyén elhelyezett hirdetétablan torténd 15 napos kifliggesztéssel nyilvanossagra hozni.

VIIl.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE
28.8.

1. A Szakszovetség legfobb tisztségviseldje a Szakszovetség elndke.
2. Az elnok feladatai:
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a./ az elndkség iiléseinek Gsszehivasa és vezetése, a kdzgyiilés elndki tisztségének ellatasa,

b./a Szakszovetség képviselete,

c./ az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgyiilési és elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak ellendrzése,

d./ dontési jogkort gyakorolhat mindazokban az {igyekben, amelyek nem tartoznak a koz-
gyllés, az elndkség, illetdleg a Szakszovetség egyéb szervének hataskorébe,

e./ alairasi és utalvanyozasi joggal rendelkezik, a bankszamla feletti rendelkezési jogot
onalléoan gyakorolja,

f./ munkaltatdi jog gyakorlasa,

g./ mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetéleg
a kozgytilés, vagy az elnokség a hataskorébe utal.

3. Az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altalanos és sportért felelés alelnok
vagy az elnok altal megbizott masik alelndk vagy mas elndkségi tag helyettesiti. Az elnok
képviseleti jogkorét meghatarozott iigyekben vagy az iigyek meghatiarozott csoportja-
ra nézve a Szakszovetség mas tisztségviseléjére is atruhazhatja.

IX.
A SZAKSZOVETSEG ALELNOKEI

29.§.
1. A-Szakszévetségelndkénekhelyettese. A Szakszovetség két harom alelndket valaszt. Az

altalanos és sportért felelds alelnok, valamint az operativ vizementésért és az oktatasért fe-
lelés alelnok, tovabba a nemzetkozi kapcsolattartasért felelds alelnok altal ellatott feladat-
koroket az elndkség a szervezeti és mikodési szabalyzatban hatarozza meg.

. 4 N4
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X.
A SZAKSZOVETSEG SZAKAGAI

30.8.

1. A Szakszovetségben az alabbi szakdgak miikddnek: az ILS felépitésének és elvardsanak
megfelelden:
a./ verseny és szabadid6 sport szakag,
b./ teehnikai-€s oktatasi szakag,

c./ szelgélatszervezést operativ vizimentési szakag.

2. A szakagak a SzakszoOvetség 0nallo szervezeti egységei. Szervezetiiket, miikodésiiket az
elndkség altal elfogadott szabalyzatok hatdrozzak meg.

3. A szakagak szakteriiletiikon ellatjak a Szakszovetség alapszabalyaban és vezetd szerveinek
hatarozataiban meghatarozott feladatokat.

AZ ELLENORZO TESTULET

31.8.
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A kozgytlés a Szakszovetség mukodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének el-
lendrzésére megvalasztja az Ellendrzo Testiilet elnokét és tagjait. Az Ellendérzé Testiilet el-
nokbdl és két tagbol all.

4
B anao

Nem lehet az Ellenorzo Testiilet elnok vagy tagja, illetve konyvvizsgalo az a személy, aki

a) a Kozgyiilés, illetve az elnokség elnoke vagy tagja (ide nem értve a Szakszovetség kozgyii-
1ésének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a Szaksziovetséggel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkavi-
szonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

C) a Szakszovetség cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alap-
szabalynak megfelelé cél szerinti juttatast -, illetve

d) aza), c) pontban meghatirozott személyek hozzitartozoja.

Az Ellendrzo6 Testlilet tevékenységét az elndk irdnyitja.

Az Ellen6rz6 Testiilet éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szakszovetség el-

nokségét tajékoztatja.

32.8.

Az Ellendrz6 Testiilet feladata:

a./ a Szakszovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b./a Szakszovetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellendrzése,

c./ a tagdijak befizetésének ellendérzése,

d./az éves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata,

e./ a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és ki-
adasok teljesitésének évenkénti vizsgélata,

f./ a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

g./ a szakszovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének el-
lendrzeése.

Az Ellen6rz6 Testiilet irasbeli jelentésének hidnyaban a kozgytilés az Sztv. beszamolorol

¢s a kovetkezd évi pénziigyi tervrél nem donthet.

33..

Az Ellen6rzd Testiilet igyrendjét maga allapitja meg.

Az Ellen6rzé Testiilet tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szakszovetség gazdal-
kodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a SzakszOvetség tisztségviselditdl,
munkavallaléitol jelentést, illetve tajékoztatast kérni.

Az Ellendrzd Testiilet elndke a Szakszovetség vezetd szerveinek iilésein tanacskozasi jog-
gal részt vesz.

. Az ellen6érzések megkezdésérdl az Ellendrzé Testiilet elndke tajékoztatni koteles a Szak-

szovetség elnokét. Az ellendrzés soran az Ellendrzo Testiilet a pénziigyi-gazdasagi, illeto-
leg a belsd ellendrzésre vonatkozé szabalyok szerint jar el.

Az ellen6rzés tapasztalatairdl a Bizottsag elnoke a vizsgélat befejezésétdl szamitott 15 na-
pon beliil tajékoztatja a Szakszovetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot, vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére vonatkozo javaslatot is tesz.
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6. A vizsgalatot kdvetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé eltel-
tével szamitott 30 napon beliil az Ellen6érzé Testiilet utovizsgalat keretében ellendrzi.

7. Ha a kifogésolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat sem
vezetett eredményre, az Ellen6rzé Testiilet kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés 0ssze-
hivasat.

8. Az Ellen6rz6 Testiilet koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet (kozgyiilés vagy el-
nokség) tdjékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy:

a./ a Szakszovetség miikddése soran olyan jogszabalysértés, vagy a Szakszovetség érdekeit
egyébkeént sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségesse,

b./a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd tény meriilt fel.

9. Az intézkedésre jogosult vezet6 szervet az Ellenérzé Testiilet inditvanyara — annak megté-
telétdl szamitott 30 napon belill — dssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen eltelte esetén
a vezetdszerv O0sszehivasara az Ellen6rzo Testiilet is jogosult.

10. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mitkddés helyreallitasa érdekében sziikséges intéz-
kedést nem teszi meg, az Ellendrzd Testiilet koteles haladéktalanul értesiteni a térvényes-
ségi felligyeletet, ellatd szervet.

11. Az Ellendrz6 Testiilet tevékenységérdl a Szakszovetség kozgylilésének koteles besza-
molni.

12. 12. Az Ellen6rzd Testiilet eljarasara a Civil tv. rendelkezéseit, és a jelen fejezetben nem
szabalyozott kérdésekben az Elndkség miikddésére vonatkozo szabalyokat kell megfelel6-
en alkalmazni.

XI.
A BIZOTTSAGOK

Fegyelmi Bizottsag, Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag
34.8.

1. A SzakszOvetség tagjaival, valamint a sportagban tevékenységet folytatd személyekkel és
szervekkel szembeni Szakszovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasara a kozgytlilés 5 éves
id6tartamra 3 tagbol allo Fegyelmi Bizottsagot, és 3 tagbdl allé6 Rendkiviili Fegyelmi Bi-
zottsagot valaszt.

2. A fegyelmi bizottsagok feladatait, hataskorét és mitkodésének szabalyait a Szakszovetség
Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

3. A Fegyelmi Bizottsdg, valamint a Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag élén a bizottsadg elndke
all, akit a bizottsag tagja onmaguk koziil valasztanak. A Fegyelmi Bizottsadg, valamint a
Rendkiviili Fegyelmi Bizottsag tagjai a Szakszovetségben mas tisztséget nem viselhetnek,
¢s a Szakszovetséggel munkaviszonyban nem allhatnak.

4. A Szakszovetségben a Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsag feladatait az elndkség latja el.
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Egyéb bizottsagok
35.8.

1. A Szakszovetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi — alland6 és ideiglenes
(pl. orvosi és dopping, technikai) bizottsagokat hozhat létre. A bizottsagok tagjait az elnok-
ség legfeljebb sajat tagjai mandatumanak lejartdig terjed6 idétartamra valasztja. A bizott-
sag tagjai gjravalaszthatok.

2. A bizottsdgok feladatait és hataskorét az elndkség altal jovahagyott sajat miikodési sza-
balyzatuk hatarozza meg, a Szakszovetség Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak keretei
kozott.

3. A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetdleg szervezési joggal rendelkeznek a ha-
tas- ¢s feladatkoriikbe utalt tigyekben.

4. A bizottsagok tiléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni az el-
nokséget azzal, hogy valamely tagja képviselje a bizottsag tilésén.

5. A bizottsagi iilések nyilvanosak.

XIL.
A SZAKSZOVETSEG TITKARSAGA
36.8.

1. A Szakszovetség adminisztrativ feladatinak ellatasara az elndkség titkarsagot hoz létre. A
titkarsag 1étszamat, valamint szervezetét az elndkség oly moddon allapitja meg, hogy bizto-
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3. A titkarsag -fétitldriranyitia az elnok operativ irdnyitasa alatt végzi a Szakszovetség hiva-
tali munkajat és gazdalkodasat az alapszabaly rendelkezései szerint, a kozgyiilés és az el-
nokség hatarozatainak keretei kozott

4. A titkarsag szervezeti felépitését és feladatait sziikség szerint a Szakszovetség szervezeti és

miikodési szabalyzataban kel meghatarozni.

XIIil.
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VONATKOZO
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

37.8.
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A Kozgviilés és az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja /Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1) pont./, valamint élettar-
sa (tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil vagy a Szakszovetség terhére barmilyen
mas_elonyben részesiil, illetoleg a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek a Szakszovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki al-
tal igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal a tagja-
nak- a tagsagi viszony alapjan- nyuajtott, az alapszabalynak megfelelé cél szerinti
juttatas.

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell Kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olvan hozzitartozéja érdekelt a dontésben, aki a Szakszovetségnek nem
tagja vagy alapitoja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolat-
ban all,

f) aki egvébként személyesen érdekelt a dontésben-

. Nem lehet vezeto tisztségviselo a Kozhasznu szervezet megsziinését koveto harom évig az a

személy, aki korabban olyvan kézhasznu szervezet, vezeto tisztséoviselje volt - annak meg-
sziinését megelozo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatésagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette Ki;
b) mellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds osszegii adohianyt tart fel;
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c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki;
d) amelynek adoszamat az allami add- és vamhatosag az addozas rendjérdl szolo torvény sze-

rint felfiiggesztette, illetéleg torolte.

A vezeto tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egvidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

;I ] l E] ..I 4 . ﬁn .] I3

Az Ellenorzo Testiilet tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. Az Ellenorzo Testii-
letnek nem lehet tagja a Szakszovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egvéb jogviszonyban allo, a Szakszovetségben gazdasagi feladatokat ellato személy, aki a Szo-
vetség Elnokségének tagjaval, illetleg a Szakszovetségnél gazdasagi feladatokat ellaté sze-
méllyel hozzatartozoi kapcsolatban all. Az Ellenorzo Testiilet tagjai nem lehetnek egymas
hozzatartozoi.

Nem lehet az Ellenorzo Testiilet elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja, aki a Szakszovet-
ség cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetéo nem
pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a Szakszovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan
- nyujtott, az Alapszabalynak megfelelo cél szerinti juttatast, illetoleg e személyek hozzatarto-

&
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XIV.
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

39.8.

. a Szakszovetség elsdsorban a tagdijakbol, a kozponti koltségvetési, onkormanyzati, koz-
testiileti illetve egyéb tamogatasokbol, felajanlasokbol,szponzori bevételekbol, a kereske-
delmi jogai értékesitésébdl szarmazo bevételekbdl és a Szakszovetség kereskedelmi és
egyéb vallalkozasi tevékenységébdl, szarmazo bevételekbdl gazdalkodik.

. A Szakszovetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasagban
vehet részt, amelyben feleldssége korlatozott €s e korlatozott feleldsség mértéke nem ha-
ladja meg a vallalkozasba (gazdasagi tarsasagba) vitt vagyonanak mértékét.

. A 2. pontban meghatarozott korlatozas érvényes a Szakszovetség altal a vallalkozas (gaz-
dasagi tarsasag) alapitasa és miikodtetése soran tett kotelezettségvallalas mértékére is.

. A Szakszovetségnek az Alapszabaly altal meghatarozott alapcél szerinti(k6zhasznu) tevé-
kenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenysé-gébdl szarmazo bevételeit és ra-
forditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani. A Szakszovetség miikodéséhez sziikséges be-




a) tagdij;
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységb0l (szolgaltatas nyljtasabol) szarmazo bevétel,
C) akoltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;
cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a koltségvetés-
bdl juttatott timogatas;
cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettél szarmazo ta-
mogatas;
d) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt 6sszege.
e) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel;
f) mas szervezettdl, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;
g) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,
h) az a)-g) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.
5. A nemzeti valogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szakszovetséget illetik,
ugyanakkor terhelik az ezzel kapcsolatos koltségek is.
6. A Szakszovetség koltségei, raforditasai:

a) alapcél szerinti (kozhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolédo koltségek:
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetleniil kapcsolédo

koltségek;

C) a Szaksziovetség szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-¢) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

7. A Szakszovetség vagyona az alabbi 6 elemekbdl tevddik dssze:

a./ készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évo osszeg),

b./készpénzre sz016 kovetelés,

c./ értékpapir, lizletrész, vagyoni értékii jogok,

d./ingatlan és ingd vagyon.

8. A Szakszovetség bevételeivel 6nalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.
A Szakszovetség tagjai a Szakszdvetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon talmenden — sa-
jat vagyonukkal nem felelnek.

9. A Szakszovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet kizardlag kdzhasznii vagy jelen
Alapszabalyban meghatarozott, alapcél szerinti tevékenységének megvalodsitasat _nem ve-
szélyeztetve végez.

10. A Szakszovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi-
vallalkozasi tevékenységét az ebbdl szarmazo eredmény megallapitasat a tarsadalmi szer-
vezetek gazdalkodasi tevékenységérol szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

11. A Szakszovetség a gazdalkoddsa sordn elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszaba-
lydban meghatarozott kozhaszni tevékenységre forditja.

12. A Szakszovetség valtot, illetve mas hitelviszonyt, megtestesito értékpapirt nem bocsathat
ki, illetve vallalkozasénak fejlesztéséhez a kozhasznll tevékenységét veszelyezteté mértékii
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hitelt nem vehet fel, valamint az dllamhdaztartas alrendszereitdl kapott tdmogatast hitel fe-
dezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel. A Szakszovetség a cél szerinti
tevékenységbol és a vallalkozas tevékenységbdl szirmazo bevételeit és raforditasait
elkiilonitetten koteles nyilvantartani.

13. A Szakszovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a gazdalkodasi, pénziigyi, munka-
iigyi szabalyzatban kell meghatarozni.

14. A sportol6 altal a nemzeti valogatott keret tagjaként, sporttevékenységével Osszefliggés-
ben harmadik személynek okozott karért a Szakszovetség felel a Ptk. rendelkezései szerint.

15. A nemzeti valogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok
¢let-, baleset-, és vagyonbiztositasanak koltségeit a Szakszovetség viseli.

16. A SzakszOvetség hivatdsos tagozata, amennyiben kozgytilésének dontése szerint hivata-
sos versenyrendszert miikodtet, koteles a kiilon jogszabaly szerinti konyvvizsgalot is al-
kalmazni (valasztani) gazdalkodasanak ellendrzésére. A konyvvizsgald irdsbeli jelentésé-
nek hidnyaban a kozgyiilés az Sztv. szerinti beszamolordl és a kovetkezd évi pénziigyi
tervrl nem donthet.

XV.
A SZAKSZOVETSEG REGIONALIS, MEGYEI ES HELYI SZERVEI

40.§.

1. A Szakszovetség regionalis, megyei és a helyi szervei a Szakszovetség jogi személyiséggel
rendelkez0 szervezeti egységei.

A Szakszovetség regionalis, megyei és helyi szervei ellatjak a Szakszovetség alapszabalya al-
tal, valamint sajat alapszabalyuk altal meghatarozott feladatokat. Alapszabalyuk nem lehet
ellentétes a Szakszovetség alapszabalyaval.

2. A Szakszovetség regionalis, megyei €s helyi szerveinek l1étrehozasa a kozgyiilés hatasko-
rébe tartozik. A SzakszOvetség megyei €s helyi szerveinek megalakitasat barmely szakszo-
vetségi tag kezdeményezheti. A szervezeti egységeket a Szakszdvetség veszi nyilvantar-
tasba a képviseletre jogosult tisztségviselok megjeldlésével egyiitt.

3. A tertileti és helyi Szakszovetségek onallo ligyintézo és képviseleti szervvel, valamint a
miikddéshez sziikséges vagyonnal (6nallo koltségvetéssel) rendelkeznek.

41.8.

1. A Szakszovetség regionalis, megyei €s helyi szervei miikodési teriiletiikon az alabbi fel-

adatokat latjak el:

a./ gondoskodnak a Szakszovetség alapszabalyaban foglalt feladatok végrehajtasarol,

b./ ellatjak a Szakszovetség elndksége altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat,

c./ kiirjak és szervezik a hataskoriikbe tartozo versenyeket,

d./kozremitkodnek a Szakszovetség szervei altal a sportag fejlesztésének iranyait meghata-
roz6 dontések végrehajtasaban,

e./ kozremiikddnek a sportszakemberek képzésében, és tovabbképzésében,

f./ hataskoriikben képviselik a sportagat és a sportszervezetek érdekeit,

g./ vezetik a hataskoriikbe tartozo nyilvantartasokat, ellatjak a sziikséges adatszolgaltatasi
feladatokat,

h./intézik az igazolassal, illetve atigazolassal kapcsolatos, hataskoriikbe utalt feladatokat,

42.8.
1. A szervezeti egységek szervezetét és miitkodését — jelen Alapszabaly keretei kozott - sajat
alapszabalyuk hatarozza meg.
2. A szervezeti egység sajat hataskorben, kotelezden alkotja meg szervezeti és mitkodési sza-
balyzatat, gazdalkoddsara vonatkozd szabalyzatat, tovabba sajat hataskorben dont a ver-
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senykiirasairol és allitja Ossze sajat versenynaptarat. Ezen hatalyos dokumentumokat a
szervezeti egységnek a Szakszovetség rendelkezésére kell bocsatani. A versenykiiras és
versenynaptar nem lehet ellentétes a Szakszdvetség versenyszabalyzataban foglaltakkal.

3. A sportszervezetek a szervezeti egységgel kozvetleniil 1étesithetnek tagsagi viszonyt. A
Szakszovetséggel tagsagi viszonyban allo sportszervezeteket tagsagi viszonyban allonak
kell tekinteni a mitkddési teriiletiik szerinti illetékes szervezeti egységnél is. A szervezeti
egység a tagok szamatdl fiiggetleniil miikodhet, tagnyilvantartasukat a Szakszovetség ren-
delkezésére kell bocsataniuk.

4. A Szakszovetség elnokségeénekfethatalmazasaalapian-afotithkér kezdeményezheti a szer-
vezeti egység kozgytilésének, ligyvezetd szervének 0sszehivasat a cél €s az ok meghataro-
zaséaval. Ez esetben a szervezeti egység kozgyiilését 30 napon beliil, ligyvezetd szervét 15
napon beliil kell 6sszehivni.

XVI.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZUNESE
43.8.

1. A Szakszovetség megsziinik jogutédlassal vagy jogutod nélkiil.

A) Jogutodlassal megsziinés esetei:
a) a kozgyiilés dontése alapjan sportagi szovetséggé torténé atalakulassal
b) mas orszigos sportigi szaksziovetséggel vagy sportigi szovetséggel valo egyesiiléssel. Az
egyesiilés torténhet 6sszeolvadassal és beolvadassal, illetve szétvaldassal. A szétvalas tortén-
het Kiilonvalassal vagy kivalassal.

B) Jogutod nélkiili megsziinés esetei:

a) ha a Szakszovetség meghatarozott idore jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) a_Szaksziovetség megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;

c) a Szakszovetség tagjai kimondjak a megsziinést;

d) az arra jogosult szerv_megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy a Szakszovetség va-
gyoni viszonyainak lezardasara iranyulé megfeleld eljaras lefolytatasat kovetoen a Févarosi
Torvényszék a nyilvantartasabdl torli;

e) ha a Szakszovetség megvaldsitotta céljat, vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és
Uj célt nem hatiroztak meg, vagy

f) a Szakszivetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a 10, az adott sportag-
ban tevékenykedd tagot.

2. A Szakszovetségnek a birosagi nyilvantartasbol valo torlésére akkor keriilhet sor, ha a MOB
igazolja, hogy a Szakszovetség az allami sportcéli tamogatas felhasznalasaval a Sporttor-
vényben, valamint az allamhaztartas miikodésére vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak
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megfeleloen elszamolt, vagy azt, hogy a Szakszovetség allami sportcéli tamogatasban nem ré-
szesiilt.

. A Szakszovetség feloszlatasa vagy jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok Kkielégitése
utan fennmarado vagvont a MOB rendelkezésére Kkell bocsatani, és azt a sportag utanpotlas-
nevelési programjainak timogatasara kell forditani.

ZARO RENDELKEZESEK
44.8.

. A Szakszovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységgel, illetve a Szak-
szovetségben folytatott tevékenységgel Osszefiiggésben a Szakszovetséggel, Szakszovetsé-
gi tag sportszervezettel, sportoloval keletkezett vitas ligyekben megprobaljak targyalasos
uton egymas kozott, vagy a Szakszdvetség kozremitkodésével rendezni a vitat. Jogvita ese-
tére eldnyben részesitik a Sport Allandd Valasztott Birdsag eljarasat és az ennek megala-
pozasaul szolgalo alavetési nyilatkozat megtételét.

45.8.

A Szakszovetség képviseletére annak elnoke 6nalléan jogosult. Az elnokot tavolléte, vagy

akadalyoztatasa esetén helyettesité altalanos és sportért felelés alelnok vagy az el-
nok altal megbizott masik alelnok vagy mas elnokségi tag - a helyettesités idotarta-
ma alatt - szintén 6nalléan jogosult a Szakszovetség képviseletére, azzal, hogy ezen
idoszak alatt végzett képviseleti tevékenységérol a soron kovetkezo elnokségi iilésen
beszamolni koteles.

. A Szakszivetség elso vezeto tisztségviseldje: Dr. Almassy Kornél Tamas (lakcime:1028 Buda-
pest, Kozséghaz utca 27.)

. A Szakszovetség elnoksége koteles mind a kozgylilési hatdrozatokrol, mint a sajat hataro-

zatair6l nyilvantartast vezetni.

. A nyilvantartasnak az alabbi elemeket kell tartalmazni:

a./ a kozgytlések és az elnokségi iilések idépontjat,

b./a kozgytilések és az elnokségi lilések hatarozatképességérdl sz0l6 tajékoztatast,

c./ a kozgyliléseken ¢és az elndkségi iiléseken hozott hatarozatok szovegét és sorszamat, a
dontés tartalmat, id6pontjat és hatalyat,

d./ a hatarozatok meghozatalakor kialakult szavazati aranyokat (a dontést tamogatok és el-
lenzOk;—valamint-a-szavazastol-tartozkoddk—szémat-és— szdmaranyat és ha lehetséges,
személyét),

. A kozgytilési és az elndkségi hatdrozatokat az érintettekkel a meghozataltol szamitott 30

15 napon beliil irdsban, igazolhaté moédon (postai ajanlott kiildeményben vagy visszaiga-

zolt elektronikus levélben) kozolni kell.

. A hatdrozati nyilvantartas,a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott éves beszamolo,

a kozhasznusagi melléklet jelentés-¢s a Szakszovetség mitkodésével dsszefiiggésben kelet-

kezett barmilyen irat, valamint a Szakszovetség szolgaltatasainak igénybevételi modozatai-

16l sz616 tajékoztatd nyilvanos, abba barmely érdeklddd a Szakszovetség székhelyén — az

ott meghirdetett idépontokban — beletekinthet és azokbdl - sajat koltségére — masolatot

kérhet.Az elnokség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat a Szakszovetség szék-



30

helyén, az igény bejelentésétol szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmez6
szamara.
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ZARADEK

Jelen — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt - alapszabalyt a Magyar Elet- és
Vizimentd Szakszovetség kozgytilésének 2016. mdrcius 1-jén megtartott. iilése elfogadta.

A jelen modositott és a modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt elfogada-
sanak napjatol kezdddden kell alkalmazni.

Budapest, 2016. marcius 1.

Dr. Almassy Kornél Tamas
elnok

El6ttiink, mint tanuk elott:

1.

Név:
Alairas:
Lakcim

2.

Név:
Alairas:
Lakcim
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